Im Witzenhauser Werk des

Essity wird
ausschlieBlich Toilettenpapier
hergestelit.

Adresse

Essity Operations Witzenhausen GmbH
Kasseler LandstraBe 21

37213 Witzenhausen

Tel.: +49 (0)5542 509-0

Mitarbeiter

Gesamt ca. 100 Mitarbeiter

Dietmar Haschke
Technischer Geschaftsfihrer
und Operations Manager

Die rund 100 Mitarbeiter produzieren jahrlich etwa
32.000 Tonnen Papier. Gegrlindet wurde das Werk in
Witzenhausen bei Kassel 1972 und produzierte in den
Folgejahren unter anderem Haushaltstliicher und Toilet-
tenpapier. 2007 libernahm SCA das Werk und begann
2009 mit der kontrollierten Produktion nach PEFC und
FSC. Im gleichen Jahr wurden dartber hinaus Umweltma-
nagementsysteme eingefiihrt sowie eine Umorganisation
zur spezialisierten Toilettenpapier-Fabrik durchgefiihrt.
Im Bereich Arbeitssicherheit wurde das Werk mehrfach
ausgezeichnet.

Geschaftsfiihrung

Tobias Engelhard
Kaufmannischer Geschéfts-
fhrer und Statutory Financial
Manager DACH

Essity Standort Witzenhausen - Daten und Fakten

Produktkategorien
Toilettenpapier (drei- und vierlagig)

Herstellungsprozesse
Stoffaufbereitung des angelieferten

Anlagen Lager
8.400 Europaletten

Zellstoffs, Reinigung und

Produkte aus Witzenhausen
Handelsmarken: Toilettenpapier
(Flatpack und Scanpack)

Papiererzeugung

Logistik
Anlieferung tber Lkw

Produktionskapazitat
Papiererzeugung:
+  32.000 Tonnen jahrlich (in 2017)

« 1Papiermaschine

Verladekapazitat
200.000 Paletten pro Jahr

1 Verarbeitungslinie



Ausbildung

Ca. zwei neue Azubi pro Jahr, insgesamt ca. finf am Standort
Ausbildungsberufe

Elektroniker/-in
Fachrichtung Betriebstechnik

« Industriemechaniker/-in .
Fachrichtung Instandhaltung

ten Energieeinsatz, Wasserverbrauch
und Abfallaufkommen im Werk deutlich
gesenkt werden.

Verwendung von FSC/PEFC-zertifizier-
tem Holz

Der Standort verfligt zudem Uber ein
mehrfach ausgezeichnetes Umweltma-

Ein Erdgas-betriebenes Kesselhaus nagementsystem.

versorgt die Fabrik mit Dampf. Die Rest-
energie wird zu Heizzwecken verwendet.

Zertifizierungen

Im Rahmen des ESAVE-Programms konn-

p—

Qualitat
. ISO 9001

Arbeitssicherheit

ISO 18001 OHSAS

Umwelt

ISO 14001
FSC/PEFC
ISO 50001

Verwendung von nachhaltig
produziertem Holz mit PEFC/FSC-
Zertifizierung

Produktsicherheit

« |IFS (Int. Featured Standards)

Arbeitgeber

. Beruf und Familie
. Top Employer

RegelmaBige Spenden an Schulen
und Kindergarten in der Region so-
wie an lokale soziale Einrichtungen

+ Enge Kooperation mit regionalen

zung durch Spenden

«  Weitere jahrliche Sach- oder Geld-
spenden an diverse Organisationen

Feuerwehren sowie deren Unterstut-

Forderung und Sponsoring von
sportlichen Ereignissen am Standort
und von Stadtfesten sowie ahnli-
chen Aktivitaten der Kommune

Aktionen mit lokalen Schulen und
Berufsschulen, die den Schilern die
Moglichkeit geben, sich tber Aus-
bildungsberufe und deren Inhalte zu
informieren




